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Supennlendéncia
do Sogiroes Prividos

Informagdes gerais

Tipo:{VGBL Individual

Processo N°.:|15414.004422/2008-25

Seguradora:|PORTO SEGURO VIDA E PREVIDENCIA S/A.

Data da primeira aprovacéo:|01/12/2008 Data do inicio da comercializagdo: [01/12/2008

Carregamento

Forma:|Cobrado quando da efetivacao de pedidos de resgate e/ou portabilidade

O produto néo prevé atualizacédo da tabela

Tempo de permanéncia (meses) ou Carregamentoquantidade de parcelas pagas, o que for menor.Até 12 10,0%De 13 a 24 8,0%De 25
a 36 6,0%De 37 a 48 4,0%De 49 a 60 2,0%Acima de 60 0,0%

Parametros técnicos

Valor minimo da provisdo matemética de

200,00
beneficios a conceder

Prazo de caréncia:|12 meses Prazo de caréncia entre pedidos:|6 meses

Prazo de caréncia para portabilidade entre

0 dias
produtos da mesma EAPC:

Fundos de investimento para o periodo de acumulacéo

CNPJ Nome Tipo Min. Max.

PORTO SEGURO MULTIMERCADO RUBI PLUS
08747753000177 " Composto 30,00 [49,00
FICFI PREVIDENCIARIO

Modalidades de Renda

Modalidade Taxa |Tabua Sexo Masculino |Tabua Sexo Feminino [Maioridade|Temporariedade
Renda Mensal Vitalicia 3,00
Renda Mensal Temporaria 3,00 600
Renda Mensal Vitalicia com Prazo Minimo 3.00
Garantido '
Renda Mensal Vitalicia Reversivel ao 3.00
Beneficiario Indicado ’
Renda Mensal Vitalicia Reversivel ao
3,00 24

Cdnjuge com Continuidade aos Menores
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