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Supennlendéncia
do Sogiroes Prividos

Informagdes gerais

Tipo:{VGBL Individual

Processo N°.:{15414.001042/2008-39

Seguradora:|ITAU VIDA E PREVIDENCIA S.A.

Data da primeira aprovacéo:|20/03/2008 Data do inicio da comercializagao: |20/03/2008

Carregamento

Forma:|Cobrado quando do recebimento dos prémios e da efetivagdo de pedidos de
resgate e/ou portabilidade

O produto prevé atualizagdo da tabela em 01/01/2008

Contribuigdo Carregamento fixo de 0,5%Més de Resgate/Portabilidade Carregamento Até 12° més 7,5%Do 13° ao 24° més 6,5%Do
25° a0 36° més 4,0%Do 37° ao 48 més 2,5%Do 49° ao 60° més 1,0%Acima do 60° més 0,0%

Parametros técnicos

Valor minimo da provisédo matematica de 100.00
beneficios a conceder '

Prazo de caréncia:|60 dias Prazo de caréncia entre pedidos: |60 dias

Prazo de caréncia para portabilidade entre

60 dias
produtos da mesma EAPC:

Fundos de investimento para o periodo de acumulacédo

CNPJ Nome Tipo Min. Max.
UNIBANCO PREVER IV RV 30 FIQFI ESP.

03374499000195 Composto 0,00 30,00
CONSTITUIDOS MULTIMERCADO

Modalidades de Renda

Modalidade Taxa |Tabua Sexo Masculino [Tabua Sexo Feminino [Maioridade|Temporariedade

Renda Mensal Vitalicia 3,00

Renda Mensal Temporaria 3,00 600

Renda Mensal Vitalicia com Prazo Minimo 3.00

Garantido '

Renda Mensal Vitalicia Reversivel ao 3.00

Beneficiario Indicado '

Renda Mensal Vitalicia Reversivel ao 3.00 o4

Cdnjuge com Continuidade aos Menores '
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