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% SHSEP Planos de vida e previdéncia sabado, 30 de maio de 2026
. do Seguros Privados

Informagdes gerais

Tipo:[VRI Individual

Processo N°.:{15414.900217/2013-50

Seguradora:|MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S. A.

Data da primeira aprovacéo:|08/04/2013 Data do inicio da comercializagao: |08/04/2013

Carregamento

Percentual 1 (até 10%):|0,00

Parametros técnicos

Valor minimo da provisdo matematica de

. 0,00
beneficios a conceder

Prazo de caréncia:|60 dias Prazo de caréncia entre pedidos: |60 dias

Prazo de caréncia para portabilidade entre

0 dias
produtos da mesma EAPC:

Modalidades de Renda

Modalidade Taxa |Tabua Sexo Masculino [Tabua Sexo Feminino [Maioridade|Temporariedade

Renda Mensal Vitalicia 2,50

Renda Mensal Temporaria 2,50 360

Renda Mensal Vitalicia com Prazo Minimo

. 2,50
Garantido

Renda Mensal Vitalicia Reversivel ao

. - 2,50 21
Conjuge com Continuidade aos Menores

Renda Mensal por Prazo Certo 2,50 360
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